
◎基本情報

● 対象 ○ 対象外

○ 経常経費 ● 臨時的経費 ○ 内部管理　　 ○ 法定経費 ○ 指定管理費

● 直営　 ○ 一部委託 ○ 全部委託　 ○ 補助・助成　 ○ その他

□ 企画 □ 実施 □ 評価 □ 対象外

指標2の評価、未達理由、今後の
考え方

今年度の見直し
内容

令和６年度予算から全額繰越明許を行った事業であり、令和７年度から事業開始となる。

来年度以降の方
向性

令和７年度事業実施予定。令和８年度以降については北海道に設置されている地域医療介護総合確保基金事業として実施される見込み。

↓

アウトカム
成果指標2

という状態にしたい、成果を挙げたい

令和5年度実績 令和6年度予定 令和6年度実績 令和7年度予定 令和8年度予定 令和9年度予定

令和9年度予定

指標1の評価、未達理由、今後の
考え方

国の予算措置の関係上事業の年度内執行が困難と予想され、繰越明許となった。
令和７年度に事業開始予定

アウトプット
活動指標2

という活動、業務を行うことで

令和5年度実績 令和6年度予定 令和6年度実績 令和7年度予定 令和8年度予定

80%

↓

アウトカム
成果指標1

本事業に参加したことによる効果の実感を得る という状態にしたい、成果を挙げたい

令和5年度実績 令和6年度予定 令和6年度実績 令和7年度予定 令和8年度予定 令和9年度予定

令和9年度予定

50件

人工

指標

アウトプット
活動指標1

本事業に多くの事業所が参加する という活動、業務を行うことで

令和5年度実績 令和6年度予定 令和6年度実績 令和7年度予定 令和8年度予定

0 人工

令和7年度予算額 0 千円 うち特定財源 0 千円 正規職員業務量 0

正規職員業務量 0.3 人工

令和6年度決算額 0 千円 うち特定財源 0 千円 正規職員業務量

千円 正規職員業務量 0 人工

令和6年度予算額 131,000 千円 うち特定財源 87,332 千円

どのような状態にしたい
（状態を維持したい）

訪問介護等サービス事業所のホームヘルパーが充足し、地域における在宅介護サービスの提供体制が確保されているという
状態にしたい。

他都市の状況

政令市においては、さいたま市、横浜市、その他多数の都道府県にて同様の事業を実施している。

市民参加の実施

令和5年度決算額 0 千円 うち特定財源 0

施策名 多様なニーズに応じた住まいが確保されているとともに、在宅医療

アクションプラン

事業の性質

事
業
内
容

事業の背景（現在の状況、社会
的課題）

人材不足が喫緊の課題である訪問介護等（訪問介護、定期巡回・随時対応型訪問介護看護、夜間対応型訪問介護）サービス
について、国の補助金を活用し、人材確保体制の構築の取組や事業所の経営改善に向けた取組を支援することで、訪問介護
等サービスの担い手の確保及び経営の安定化を図る。

事業内容
（何を実施し）

１人材確保体制構築支援事業
　＿　研修体制の構築の支援
　　　事業所がホームヘルパー等の参加する研修や、研修計画などの研修体制の構築のための取組など　　　　に要する経費
を支援。
　＿　経験年数が短いホームヘルパー等への同行支援
　　　経験年数の長いホームヘルパーの技術を継承するため、当該ホームヘルパーが一定期間、経験年数の　　短いホームヘ
ルパー等に同行し、訪問介護サービスの質の確保を図るための指導を行う取組に要する経　　費を支援。
２　経営改善支援事業
　＿　経営改善の支援
　　　事業所が経営改善等を目的として、コンサルタント事業者等へ委託するための経費を支援。
　＿　登録ヘルパー等の常勤化の促進の支援
　　　ホームヘルパーの常勤化を促進するために要する経費を支援。
　＿　介護人材・利用者確保のための広報活動に関する支援
　　　事業所が介護人材や利用者の確保のために行う、ホームページの開発等の経費や広報宣材の作成・印　　刷等に要する
経費を支援。

事業名 訪問介護等サービス提供体制確保支援費

評価担当課 所   属 保）高齢保健福　介護保険課 電話番号 211-2972

事業評価調書

年度 令和6年度 会計コード 10 一般会計 事業コード 70434


