
◎基本情報

○ 対象 ● 対象外

● 経常経費 ○ 臨時的経費 ○ 内部管理　　 ○ 法定経費 ○ 指定管理費

○ 直営　 ○ 一部委託 ○ 全部委託　 ● 補助・助成　 ○ その他

□ 企画 □ 実施 □ 評価 ■ 対象外

指標2の評価、未達理由、今後の
考え方

今年度の見直し
内容

なし

来年度以降の方
向性

引き続き意向調査を実施し、補助を希望する施設に対し補助を実施していく。

↓

アウトカム
成果指標2

という状態にしたい、成果を挙げたい

令和4年度実績 令和5年度予定 令和5年度実績 令和6年度予定 令和7年度予定 令和8年度予定

令和8年度予定

指標1の評価、未達理由、今後の
考え方

意向調査にて各種補助事業を希望した２９施設のうち４施設が実際に実施し、令和５年度内に完了した。な
お、事業を実施しなかった施設については、法人都合や道から交付金の内示が得られなかったことがその
原因である。

アウトプット
活動指標2

という活動、業務を行うことで

令和4年度実績 令和5年度予定 令和5年度実績 令和6年度予定 令和7年度予定

10 29 4 12

↓

アウトカム
成果指標1

整備を実現させる（施設数） という状態にしたい、成果を挙げたい

令和4年度実績 令和5年度予定 令和5年度実績 令和6年度予定 令和7年度予定 令和8年度予定

令和8年度予定

113,575 693,000 76,227 340,000

人工

指標

アウトプット
活動指標1

整備等を計画する事業者に対して補助を行う（千円） という活動、業務を行うことで

令和4年度実績 令和5年度予定 令和5年度実績 令和6年度予定 令和7年度予定

0.8 人工

令和6年度予算額 340,000 千円 うち特定財源 340,000 千円 正規職員業務量 0.8

正規職員業務量 0.8 人工

令和5年度決算額 76,227 千円 うち特定財源 76,227 千円 正規職員業務量

千円 正規職員業務量 0.8 人工

令和5年度予算額 693,000 千円 うち特定財源 693,000 千円

どのような状態にしたい
（状態を維持したい）

団塊の世代が７５歳以上となる令和７年度に向けて、介護施設等の整備を進めるほか、介護サービスの質の向上や介護人材
の確保に向けて必要な事業を支援する。

他都市の状況

政令市等においても交付金を活用して補助を実施している。

市民参加の実施

令和4年度決算額 113,575 千円 うち特定財源 113,575

施策名 －

アクションプラン

事業の性質

事
業
内
容

事業の背景（現在の状況、社
会的課題）

２０３０年度までに要介護度３以上の高齢者が急増する見込みであるが、それに向けて介護施設等の整備を進めるほか、介
護サービスの質の向上や介護人材の確保に向けて必要な事業を支援していく必要がある。

事業内容
（何を実施し）

地域包括ケアシステムの構築に向けて、地域の実情に応じた幅広い介護サービス提供体制の整備を促進するための支援を
行う。令和５年に行う見込みであった補助事業は以下の通り。
・地域密着型サービス施設の整備
・介護施設等の新規整備を条件に行う広域型施設の大規模修繕・耐震化整備
・介護職員の宿舎施設整備
・介護施設等の大規模修繕にあわせて行う介護ロボット・ＩＣＴの導入支援
・介護施設等における看取り環境整備促進
このうち、「介護施設等の新規整備を条件に行う広域型施設の大規模修繕・耐震化整備」で１施設、「介護施設等の大規模修
繕にあわせて行う介護ロボット・ＩＣＴの導入支援」で１施設、「介護施設等における看取り環境整備促進」で２施設の整備がそ
れぞれ完了した。

事業名 介護サービス提供体制整備促進補助金

評価担当課 所   属 保）高齢保健福　介護保険課 電話番号 011-211-2547

事業評価調書

年度 令和5年度 会計コード 10 一般会計 事業コード 38616


